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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM HOSPITAIS PRIVADOS E FILANTROPICOS, CLIN E CAS DE
SAU, ESTAB DE SERV DE SAU E AUX, E TEC DE ENF, NO EST DE MG, CNPJ n. 65.173.668/0001-86,
neste ato representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DAS INSTITUICOES BENEFICENTES,RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, CNPJ n. 04.840.529/0001-74, neste ato representado(a) por seu ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengéao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de fevereiro de 2021 a 31 de janeiro de 2022 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores
em Hospitais, Clinicas, Casas de Saude e Estabelecimentos de Servicos de Saude EXCETO a
categoria profissional dos Trabalhadores em consultérios médicos e odontolégicos, casas de saude
e repouso, clinicas de fisioterapia e laboratorios de Ponte Nova e de trabalhadores em hospitais e
consocios de salde da Micro Regiao do Vale do Piranga, nos municipios de Abre Campo, Acaiaca,
Alvinopolis, Amparo do Serra, Barra Longa, Diogo de Vasconcelos, Dom Silvério, Guaraciaba,
Jequeri, Oratérios, Piedade de Ponte Nova, Ponte Nova, Raul Soares, Rio Casca, Rio Doce, Santa
Cruz do Escalvado,Santo Anténio do Grama, Sdo José do Goiabal, Sdo Pedro dos Ferros, Sem-
Peixe, Sericita e Urucania - MG, com abrangéncia territorial em Abadia dos Dourados/MG, Abaeté/MG,
Abre Campo/MG, Acaiaca/MG, Agucena/MG, Agua Boa/MG, Agua Comprida/MG, Aguanil/MG, Aguas
Formosas/MG, Aguas Vermelhas/MG, Aimorés/MG, Aiuruoca/MG, Alagoa/MG, Albertina/MG, Além
Paraiba/MG, Alfredo Vasconcelos/MG, Alpercata/MG, Alpinépolis/MG, Alterosa/MG, Alto Capara6/MG,
Alto Jequitiba/MG, Alto Rio Doce/MG, Alvarenga/MG, Alvinopolis/MG, Alvorada de Minas/MG,
Amparo do Serra/MG, Andrelandia/MG, Angelandia/MG, Antonio Carlos/MG, Anténio Dias/MG,
Antoénio Prado de Minas/MG, Aracai/MG, Aracitaba/MG, Arantina/MG, Araponga/MG, Arapua/MG,
Araljos/MG, Araxa/MG, Arceburgo/MG, Areado/MG, Argirita/MG, Aricanduva/MG, Arinos/MG,
Augusto de Lima/MG, Baependi/MG, Baldim/MG, Bambui/MG, Barao de Cocais/MG, Bardao de Monte
Alto/MG, Barra Longa/MG, Barroso/MG, Bela Vista de Minas/MG, Belmiro Braga/MG, Belo
Oriente/MG, Belo Vale/MG, Berilo/MG, Berizal/MG, Bertopolis/MG, Bias Fortes/MG, Bicas/MG,
Biquinhas/MG, Boa Esperan¢ga/MG, Bocaina de Minas/MG, Bocaiuva/MG, Bom Jardim de Minas/MG,
Bom Jesus da Penha/MG, Bom Jesus do Amparo/MG, Bom Jesus do Galho/MG, Bom Repouso/MG,
Bom Sucesso/MG, Bonfim/MG, Bonfinépolis de Minas/MG, Bonito de Minas/MG, Borda da Mata/MG,
Botumirim/MG, Bras Pires/MG, Brasilandia de Minas/MG, Brasilia de Minas/MG, Bratinas/MG, Bueno
Brandao/MG, Buenodpolis/MG, Bugre/MG, Buritis/MG, Buritizeiro/MG, Cabeceira Grande/MG,
Cachoeira da Prata/MG, Cachoeira de Minas/MG, Cachoeira de Pajed/MG, Caetano6polis/MG,
Caiana/MG, Cajuri/MG, Camacho/MG, Camanducaia/MG, Cambui/MG, Cambuquira/MG,



Campanario/MG, Campanha/MG, Campina Verde/MG, Campo Azul/MG, Campo Belo/MG, Campo do
Meio/MG, Campo Florido/MG, Campos Altos/MG, Campos Gerais/MG, Cana Verde/MG, Canaa/MG,
Candeias/MG, Cantagalo/MG, Capara6/MG, Capela Nova/MG, Capelinha/MG, Capetinga/MG, Capim
Branco/MG, Capitao Andrade/MG, Capitdo Enéas/MG, Capitélio/ MG, Caputira/MG, Carai/MG,
Caranaiba/MG, Carandai/MG, Carangola/MG, Caratinga/MG, Carbonita/MG, Careagu/MG,
Carmésia/MG, Carmo da Cachoeira/MG, Carmo de Minas/MG, Carmo do Cajuru/MG, Carmo do
Paranaiba/MG, Carmo do Rio Claro/MG, Carneirinho/MG, Carrancas/MG, Carvalhépolis/MG,
Carvalhos/MG, Casa Grande/MG, Cascalho Rico/MG, Cassia/MG, Catas Altas da Noruega/MG, Catas
Altas/MG, Catuji/MG, Catuti/MG, Caxambu/MG, Cedro do Abaeté/MG, Central de Minas/MG,
Chacara/MG, Chalé/MG, Chapada do Norte/MG, Chapada Gaucha/MG, Chiador/MG, Cipotinea/MG,
Claraval/MG, Claro dos Pog¢oes/MG, Coimbra/MG, Coluna/MG, Comendador Gomes/MG,
Comercinho/MG, Conceigdo da Aparecida/MG, Conceicdo da Barra de Minas/MG, Conceigdo das
Alagoas/MG, Conceig¢ao das Pedras/MG, Conceigao de Ipanema/MG, Conceigao do Mato Dentro/MG,
Conceicdo do Pard/MG, Conceicdo do Rio Verde/MG, Conceicdo dos Ouros/MG, Cébnego
Marinho/MG, Confins/MG, Congonhal/MG, Congonhas do Norte/MG, Conquista/MG, Conselheiro
Pena/MG, Consolagdao/MG, Coqueiral/MG, Coragao de Jesus/MG, Cordisburgo/MG, Cordislandia/MG,
Corinto/MG, Coroaci/MG, Coromandel/MG, Coronel Murta/MG, Coronel Pacheco/MG, Coronel Xavier
Chaves/MG, Corrego Danta/MG, Cérrego do Bom Jesus/MG, Corrego Fundo/MG, Cdrrego Novo/MG,
Couto de Magalhaes de Minas/MG, Crisdlita/MG, Cristais/MG, Cristalia/MG, Cristiano Otoni/MG,
Crucilandia/MG, Cruzeiro da Fortaleza/MG, Cruzilia/MG, Cuparaque/MG, Curral de Dentro/MG,
Curvelo/MG, Datas/MG, Delfinopolis/MG, Delta/MG, Descoberto/MG, Desterro de Entre Rios/MG,
Desterro do Melo/MG, Diamantina/MG, Diogo de Vasconcelos/MG, Dionisio/MG, Divinésia/MG, Divino
das Laranjeiras/MG, Divino/MG, Divinolandia de Minas/MG, Divisa Alegre/MG, Divisa Nova/MG, Dom
Bosco/MG, Dom Cavati/MG, Dom Joaquim/MG, Dom Silvério/MG, Dom Vigcoso/MG, Dona Eusébia/MG,
Dores de Campos/MG, Dores de Guanhaes/MG, Dores do Indaia/MG, Dores do Turvo/MG,
Doresépolis/MG, Douradoquara/MG, Durandé/MG, Elé6i Mendes/MG, Engenheiro Caldas/MG,
Engenheiro Navarro/MG, Entre Folhas/MG, Entre Rios de Minas/MG, Ervalia/MG, Espera Feliz/MG,
Espinosa/MG, Espirito Santo do Dourado/MG, Estiva/MG, Estrela Dalva/MG, Estrela do Indaia/MG,
Estrela do Sul/MG, Eugenépolis/MG, Ewbank da Camara/MG, Extrema/MG, Fama/MG, Faria
Lemos/MG, Felicio dos Santos/MG, Felisburgo/MG, Felixlandia/MG, Fernandes Tourinho/MG,
Ferros/MG, Fervedouro/MG, Florestal/MG, Formoso/MG, Fortaleza de Minas/MG, Fortuna de
Minas/MG, Francisco Badar6/MG, Francisco Dumont/MG, Francisco Sa/MG, Franciscépolis/MG, Frei
Gaspar/MG, Frei Inocéncio/MG, Frei Lagonegro/MG, Fronteira dos Vales/MG, Fronteira/MG, Fruta de
Leite/MG, Funilandia/MG, Galiléia/MG, Gameleiras/MG, Glaucilandia/MG, Goiabeira/MG, Goiana/MG,
Gongalves/MG, Gonzaga/MG, Gouveia/MG, Grao Mogol/MG, Grupiara/MG, Guanhaes/MG, Guapé/MG,
Guaraciaba/MG, Guaraciama/MG, Guaranésia/MG, Guarani/MG, Guarard/MG, Guarda-Mor/MG,
Guaxupé/MG, Guidoval/MG, Guimarania/MG, Guiricema/MG, Heliodora/MG, lapu/MG, Ibertioga/MG,
Ibia/MG, Ibiai/MG, Ibiracatu/MG, Ibiraci/MG, Ibituruna/MG, lIcarai de Minas/MG, Igaratinga/MG,
Iguatama/MG, ljaci/MG, llicinea/MG, Imbé de Minas/MG, Inconfidentes/MG, Indaiabira/MG, Ingai/MG,
Inhapim/MG, Inhaima/MG, Inimutaba/MG, Ipaba/MG, Ipanema/MG, Ipuiina/MG, Irai de Minas/MG,
Itabira/MG, Itabirinha/MG, Itacambira/MG, Itacarambi/MG, ltaguara/MG, Itaipé/MG, Itamarandiba/MG,
Itamarati de Minas/MG, Itambé do Mato Dentro/MG, Itamogi/MG, Itamonte/MG, Itanhandu/MG,
Itanhomi/MG, Itapecerica/lMG, Itapeva/MG, Itatiaiugu/MG, Itau de Minas/MG, Itaverava/MG, Itinga/MG,
ltueta/MG, Itumirim/MG, ltutinga/MG, Jaboticatubas/MG, Jacui/lMG, Jacutinga/MG, Jaguaragu/MG,
Jaiba/MG, Jampruca/lMG, Janauba/MG, Januaria/MG, Japaraiba/MG, Japonvar/MG, Jeceaba/MG,
Jenipapo de Minas/MG, Jequeri/lMG, Jequitai/MG, Jequitiba/MG, Jesuania/MG, Joanésia/MG, Joao
Monlevade/MG, Joao Pinheiro/MG, Joaquim Felicio/MG, José Gongalves de Minas/MG, José
Raydan/MG, Josenépolis/MG, Juatuba/MG, Juramento/MG, Juruaia/MG, Juvenilia/MG, Ladainha/MG,
Lagamar/MG, Lagoa da Prata/MG, Lagoa dos Patos/MG, Lagoa Dourada/MG, Lagoa Formosa/MG,
Lagoa Grande/MG, Lagoa Santa/MG, Lajinha/MG, Lambari/MG, Lamim/MG, Laranjal/MG,
Lassance/MG, Lavras/MG, Leandro Ferreira/MG, Leme do Prado/MG, Liberdade/MG, Lima Duarte/MG,
Limeira do Oeste/MG, Lontra/MG, Luisburgo/MG, Luislandia/MG, Luminarias/MG, Luz/MG,
Machacalis/MG, Machado/MG, Madre de Deus de Minas/MG, Mamonas/MG, Manga/MG,
Manhumirim/MG, Mantena/MG, Mar de Espanha/MG, Maravilhas/MG, Mariana/MG, Marilac/MG, Mario
Campos/MG, Maripa de Minas/MG, Marliéria/MG, Marmelépolis/MG, Martinho Campos/MG, Martins
Soares/MG, Materlandia/MG, Mathias Lobato/MG, Matias Barbosa/MG, Matias Cardoso/MG,
Matip6/MG, Mato Verde/MG, Matozinhos/MG, Matutina/MG, Medeiros/MG, Mendes Pimentel/MG,
Mercés/MG, Mesquita/MG, Minas Novas/MG, Minduri/MG, Mirabela/MG, Miradouro/MG, Miravania/MG,
Moeda/MG, Moema/MG, Monjolos/MG, Monsenhor Paulo/MG, Montalvania/MG, Monte Azul/MG, Monte
Belo/MG, Monte Carmelo/MG, Monte Formoso/MG, Monte Santo de Minas/MG, Monte Siao/MG,
Montezuma/MG, Morada Nova de Minas/MG, Morro da Garga/MG, Morro do Pilar/MG, Munhoz/MG,
Muriaé/MG, Mutum/MG, Muzambinho/MG, Nacip Raydan/MG, Nanuque/MG, Naque/MG,
Natalandia/MG, Natércia/MG, Nazareno/MG, Nepomuceno/MG, Ninheira/MG, Nova Belém/MG, Nova



Era/MG, Nova Moddica/MG, Nova Ponte/MG, Nova Porteirinha/MG, Nova Resende/MG, Nova
Serrana/MG, Nova Unido/MG, Novo Cruzeiro/MG, Novo Oriente de Minas/MG, Novorizonte/MG,
Olaria/lMG, Olhos-d'Agua/MG, Olimpio Noronha/MG, Oliveira Fortes/MG, Onga de Pitangui/MG,
Oratorios/MG, Orizania/lMG, Ouro Fino/MG, Ouro Preto/MG, Ouro Verde de Minas/MG, Padre
Carvalho/MG, Pai Pedro/MG, Paineiras/MG, Pains/MG, Paiva/MG, Palma/MG, Papagaios/MG,
Paracatu/MG, Paraguagu/MG, Paraopeba/MG, Passa Quatro/MG, Passa Tempo/MG, Passa Vinte/MG,
Passabém/MG, Passos/MG, Patis/MG, Patrocinio do Muriaé/MG, Patrocinio/MG, Paula Candido/MG,
Paulistas/MG, Pavao/MG, Peganha/MG, Pedra Bonita/MG, Pedra do Anta/MG, Pedra do Indaia/MG,
Pedra Dourada/MG, Pedras de Maria da Cruz/MG, Pedrinépolis/MG, Pedro Leopoldo/MG, Pedro
Teixeira/MG, Pequeri/MG, Pequi/MG, Perdigao/MG, Perdizes/MG, Perdées/MG, Periquito/MG,
Pescador/MG, Piau/MG, Piedade de Caratinga/MG, Piedade de Ponte Nova/MG, Piedade do Rio
Grande/MG, Piedade dos Gerais/MG, Pimenta/MG, Pingo d'Agua/MG, Pintépolis/MG, Piracema/MG,
Pirajuba/MG, Piranga/MG, Pirangugu/MG, Pirapetinga/MG, Pirapora/MG, Piraiba/MG, Pitangui/MG,
Piumhi/MG, Planura/MG, Pog¢o Fundo/MG, Pocrane/MG, Pompéu/MG, Ponte Nova/MG, Ponto
Chique/MG, Ponto dos Volantes/MG, Porteirinha/MG, Porto Firme/MG, Pouso Alto/MG, Prados/MG,
Pratapolis/MG, Pratinha/MG, Presidente Bernardes/MG, Presidente Juscelino/MG, Presidente
Kubitschek/MG, Presidente Olegario/MG, Prudente de Morais/MG, Quartel Geral/MG, Queluzito/MG,
Raposos/MG, Raul Soares/MG, Recreio/MG, Reduto/MG, Resende Costa/MG, Resplendor/MG,
Ressaquinha/MG, Riachinho/MG, Riacho dos Machados/MG, Ribeirdo das Neves/MG, Ribeirdo
Vermelho/MG, Rio Acima/MG, Rio Casca/MG, Rio Doce/MG, Rio Espera/MG, Rio Manso/MG, Rio
Novo/MG, Rio Paranaiba/MG, Rio Pardo de Minas/MG, Rio Piracicaba/MG, Rio Pomba/MG, Rio
Preto/MG, Rio Vermelho/MG, Ritapolis/MG, Rochedo de Minas/MG, Rodeiro/MG, Romaria/MG,
Rosario da Limeira/MG, Rubelita/MG, Sabinopolis/MG, Sacramento/MG, Salinas/MG, Santa Barbara
do Leste/MG, Santa Barbara do Monte Verde/MG, Santa Barbara do Tugurio/MG, Santa Barbara/MG,
Santa Cruz de Minas/MG, Santa Cruz de Salinas/MG, Santa Cruz do Escalvado/MG, Santa Efigénia de
Minas/MG, Santa Fé de Minas/MG, Santa Helena de Minas/MG, Santa Juliana/MG, Santa Luzia/MG,
Santa Margarida/MG, Santa Maria de Itabira/MG, Santa Maria do Suacui/MG, Santa Rita de
Ibitipoca/MG, Santa Rita de Jacutinga/MG, Santa Rita de Minas/MG, Santa Rita do ltueto/MG, Santa
Rita do Sapucai/MG, Santa Rosa da Serra/MG, Santana da Vargem/MG, Santana de Cataguases/MG,
Santana de Pirapama/MG, Santana do Deserto/MG, Santana do Garambéu/MG, Santana do
Jacaré/MG, Santana do Manhuagu/MG, Santana do Paraiso/MG, Santana do Riacho/MG, Santana dos
Montes/MG, Santo Anténio do Amparo/MG, Santo Anténio do Aventureiro/MG, Santo Anténio do
Grama/MG, Santo Anténio do Itambé/MG, Santo Anténio do Retiro/MG, Santo Antonio do Rio
Abaixo/MG, Santo Hipdlito/MG, Sao Bento Abade/MG, Sao Bras do Suagui/MG, Sao Domingos das
Dores/MG, Sao Domingos do Prata/MG, Sao Félix de Minas/MG, Sao Francisco de Paula/MG, Sao
Francisco de Sales/MG, Sao Francisco do GlérialMG, Sao Francisco/lMG, Sao Geraldo da
Piedade/MG, Sao Geraldo do Baixio/MG, Sao Geraldo/MG, Sao Gongalo do Abaeté/MG, Sao Gongalo
do Para/MG, Sao Gongalo do Rio Abaixo/MG, Sao Gongalo do Rio Preto/MG, Sao Gongalo do
Sapucai/MG, Sao Gotardo/MG, Sao Joao Batista do Gloria/MG, Sao Joao da Lagoa/MG, Sao Joao da
Mata/MG, Sao Joao da Ponte/MG, Sao Joao das Miss6es/MG, Sao Joao do Manhuag¢u/MG, Sao Joao
do Manteninha/MG, Sio Joao do Oriente/MG, Sao Joao do Pacui/MG, Sao Joao do Paraiso/MG, Sao
Jodo Evangelista/MG, Sao Joao Nepomuceno/MG, Sao Joaquim de Bicas/MG, Sao José da Barra/MG,
Sao José da Lapa/MG, Sao José da Safira/lMG, Sao José da Varginha/MG, Sao José do Alegre/MG,
Sao José do Divino/MG, Sao José do GoiaballMG, Sdo José do JacuriilMG, Sao José do
Mantimento/MG, Sao Louren¢o/MG, Sao Miguel do Anta/MG, Sao Pedro da Uniao/MG, Sao Pedro do
Suacui/MG, Sao Pedro dos Ferros/MG, Sao Romao/MG, Sao Roque de Minas/MG, Sao Sebastido da
Bela Vista/lMG, Sdo Sebastidao da Vargem Alegre/MG, Sao Sebastido do Anta/MG, Sao Sebastidao do
Maranhdao/MG, Sao Sebastido do Oeste/MG, Sao Sebastido do Paraiso/MG, Sao Sebastido do Rio
Preto/MG, Sao Sebastidao do Rio Verde/MG, Sao Thomé das Letras/MG, Sao Tiago/MG, Sao Tomas de
Aquino/MG, Sao Vicente de Minas/MG, Sapucai-Mirim/MG, Sardoa/MG, Sarzedo/MG, Sem-Peixe/MG,
Senador Amaral/MG, Senador Cortes/MG, Senador Firmino/MG, Senador José Bento/MG, Senador
Modestino Gongalves/MG, Senhora de Oliveira/MG, Senhora do Porto/MG, Senhora dos
Remédios/MG, Sericita/MG, Seritinga/MG, Serra Azul de Minas/MG, Serra da Saudade/MG, Serra do
Salitre/MG, Serra dos Aimorés/MG, Serrania/MG, Serrandpolis de Minas/MG, Serranos/MG, Serro/MG,
Sete Lagoas/MG, Setubinha/MG, Silveirania/MG, Silvianépolis/MG, Simao Pereira/MG, Simonésia/MG,
Sobralia/MG, Soledade de Minas/MG, Tabuleiro/MG, Taiobeiras/MG, Taparuba/MG, Tapira/MG,
Tapirai/MG, Taquaragu de Minas/MG, Tarumirim/MG, Tiradentes/MG, Tiros/MG, Tocantins/MG, Tocos
do Moji/MG, Toledo/MG, Tombos/MG, Trés Coracoes/MG, Trés Marias/MG, Trés Pontas/MG,
Tumiritinga/MG, Turmalina/MG, Turvolandia/MG, Ubai/MG, Ubaporanga/MG, Umburatiba/MG,
Unai/MG, Unidao de Minas/MG, Uruana de Minas/MG, Urucania/MG, Urucuia/MG, Vargem Alegre/MG,
Vargem Bonita/MG, Vargem Grande do Rio Pardo/MG, Varjao de Minas/MG, Varzea da Palma/MG,
Varzelandia/MG, Vazante/MG, Verdelandia/MG, Veredinha/MG, Verissimo/MG, Vermelho Novo/MG,



Vieiras/MG, Virgem da Lapa/MG, Virginia/MG, Virginépolis/MG, Virgolandia/MG, Visconde do Rio
Branco/MG, Volta Grande/MG e Wenceslau Braz/MG.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL
Ficou acertado que os salarios dos empregados, abrangidos pelo presente TERMO ADITIVO serao
reajustados da seguinte forma:

- Incorporados nos salarios de 1° de fevereiro de 2021 um percentual de 5,00% (cinco por cento)
proporcional aos ultimos 12 meses de admissao do empregado a data base da categoria.

IMES DE ADMISSAO E ]
. INDICE FATOR DE REAJUSTE

INCIDENCIA DO REAJUSTE

Até Fevereiro de 2020 5,00% 1.0500
[Marco de 2020 4,58% 1.0458
Abril de 2020 4,16% 1.0416
IMaio de 2020 3,74% 1.0374
Junho de 2020 3,33% 1.0333
Julho de 2020 2,91% 1.0291
Agosto de 2020 2,49% 1.0249
Setembro de 2020 2,08% 1.0208
Outubro de 2020 1,66% 1.0166
Novembro de 2020 1,24% 1.0124
Dezembro de 2020 0,83% 1.0083
Janeiro de 2021 0,41% 1.0041

GRATIFICA(;OES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA QUARTA - BEM ESTAR SOCIAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/01/2021 a 31/12/2021

Fica estabelecida a obrigatoriedade de cumprimento do beneficio Bem-Estar Social, aos empregados e
Instituicdes empregadoras, garantindo melhores condi¢des a categoria e concedendo vantagens e
segurancga aos trabalhadores e empregadores, devendo ser cumprida nas condi¢des a seguir.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Plano OURO

) ASSISTENCIAS PARA OS TRABALHADORES N
BENEFICIOS VALOR PARCELAS DESCRICAO
BENEFICIO KIT Nascimento de filho(a) da
NATALIDADE , R$ 450,00 " empregada titular.
BENEFICIO CESTA BASICA R$ 500,00 1 Afastamento por doencga por



BENEFICIO POS-

CIRURGICO R$ 500,00
‘ . Até R$
BENEFICIO ORTOPEDICO v o8
BENEFICIO ALIMENTAR
POR AFASTAMENTO R$ 1.000,00
BENEFICIO CRECHE R$ 600,00
BENEFICIO CASAMENTO  R$ 900,00
BENEFICIO PSICOLOGICO  Até R$
SOLIDARIO 1.350,00
BENEFICIO
APOSENTADORIA R$ 2.000,00
, Até R$
BENEFICIO KIT ESCOLA 500.00

BENEFICIO NUTRICIONAL -

BENEFICIO FITNESS -

BENEFiQIO ASSISTENCIA
PSICOLOGICA

ASSISTENCIA JURIDICA

CLUBE DE VANTAGENS -

periodo superior a 60 dias.
Afastamento por acidente por
periodo superior a 30 dias,
seguido de procedimento
ciruargico.

Afastamento por acidente por
periodo superior a 30 dias, com
locagao ou compra de
aparelhos.

Afastamento por doencga por
periodo superior a 90 dias.
Matricula do(a) filho(a) em
creche particular.

Em caso de casamento do
titular.

Afastamento por periodo
superior a 150 dias, com
acompanhamento com
psiquiatra ou psicologo.

Aposentadoria do titular.

Aquisicdo de material escolar de
filho(s) matriculado(s) em escola
particular no ensino fundamental
| (do 1° ao 5° ano).

Disponibiliza apoio nutricional ao
titular por telefone.

Disponibiliza assisténcia
“personal fitness” ao titular por
telefone.

Disponibiliza apoio psicologico
ao titular por telefone ou
videochamada, priorizando a
saude mental.

Disponibiliza orientagao juridica
on-line ao titular (chat ou
parecer).

Rede nacional de descontos.

COBERTURAS SECURITARIAS PARA OS TRABALHADORES

BENEFICIOS

MORTE ACIDENTAL - MA

DIARIA DE INTERNACAO
HOSPITALAR POR
ACIDENTE - DIHA

4 SORTEIOS MENSAIS
(SERIE FECHADA)

VALOR

R$ 5.000,00

R$ 500,00

Até 30 diarias de R$
200,00 cada

DESCRICAO
Morte do segurado em
consequéncia exclusiva de
acidente pessoal coberto, exceto
se decorrente de riscos
excluidos.
Em caso de hospitalizagéo
causada exclusivamente por
acidente pessoal coberto, exceto
se decorrente de riscos
excluidos.
Valores liquidos de Imposto de
Renda.

ASSISTENCIAS PARA AS INSTITUIGOES EMPREGADORAS

BENEFICIOS VALOR

PARCELAS

DESCRICAO



REEMBOLSO DE R$ 2.000,00 1 Pagamento de rescisao de
RESCISAO empregado com no minimo sete
anos de vinculo empregaticio
ininterrupto em regime CLT.
Verba para treinamento em
razao da admisséo de
trabalhador acima de 60 anos ou
que tenha deficiéncia.

BENEFICIO CAPACITACAO R$ 1.000,00 1

REEMBOLSO DE LICENCA-
PATERNIDADE
REEMBOLSO DE LICENCA-
MATERNIDADE
REEMBOLSO DE
AFASTAMENTO POR R$ 1.500,00 1
ACIDENTE

R$ 450,00 1 Licenga do empregado titular.
R$ 600,00 1 Licenca da empregada titular.

Afastamento do titular por
acidente, superior a 30 dias.

COBERTURA SECURITARIA PARA AS INSTITUIGOES EMPREGADORAS
BENEFiCIOS VALOR DESCRICAO

Reembolso de despesas com

pagamento de verbas

RESCISAO TRABALHISTA L A
rescisorias, em consequéncia

EM CASO DE MORTE Até R$ 2.000,00 X )
exclusiva de morte acidental do
ACIDENTAL
segurado, exceto se decorrente
de riscos excluidos.
PARAGRAFO SEGUNDO

I. O Manual de Orientagbes e Regras, que estabelece os critérios para utilizagdo dos beneficios desta
clausula, sera encaminhado via e-mail para todas as Instituicdes empregadoras e a todos os
empregados que solicitarem.

Il. O empregador, obrigatoriamente, contribuira com o valor mensal de R$ 21,00 (vinte e um reais) por
empregado.

lll. A Instituicdo devera proceder o pagamento até o dia 10 do més seguinte a inclusdo do empregado na
lista para exercicio do beneficio, através de boleto bancario, enviado previamente através da
Administradora.

PARAGRAFO TERCEIRO

A Instituicdo Empregadora devera informar por meio de planilha padrao disponivel no site do Sindicato, os
dados dos empregados (NOME COMPLETO, CPF, DATA DE NASCIMENTO,TELEFONE CELULAR DO
EMPREGADO, EMAIL DO EMPREGADO, NOME DA MAE, DATA DE ADMISSAO E OU DEMISSAO)
através do e-mail: cadastro@centraldosbeneficios.com.br, até o dia 25 de cada més, os empregados
admitidos e ou demitidos, lembrando que caso o dia padréo para envio seja finais de semana ou feriado, o
envio deve ser antecipado para o ultimo dia util que antecede o dia 25, para inclusdo e ou baixa do
empregado no beneficio. No caso da nao informagéo dentro do prazo, ndo sera possivel efetuar alteragdes
no boleto.

PARAGRAFO QUARTO

Para garantia das coberturas e assisténcia contratadas por intermédio desta negociagao coletiva, a
Instituicdo empregadora devera proceder ao pagamento do valor estipulado para o beneficio por cada
empregado, através de boleto bancario enviado mensalmente via e-mail. Caso a Instituicdo empregadora
nao receba o boleto até 5 dias antes do vencimento devera solicita-lo através do telefone: (31) 3297-5353
ou e-mail: cobranca@centraldosbeneficios.com.br.

PARAGRAFO QUINTO

No caso de trabalhadores afastados antes do inicio do BEM-ESTAR SOCIAL, a Instituicdo empregadora fica
isenta da obrigatoriedade de incluséo, até que este retorne suas atividades. No caso de trabalhadores



afastados apds sua incluséo no referido beneficio, a Instituigdo empregadora continua responsavel pelo
pagamento da mensalidade dos mesmos. Caso o empregado tenha trabalhado na Instituigcao
empregadora no minimo um dia, ele ficara ativo no beneficio até o ultimo dia do més, sendo assim, o
nome dele constara no boleto de vigéncia referente ao més coberto, lembrando que a Instituigao
empregadora devera informar a demissao no prazo correto.

PARAGRAFO SEXTO

A Instituicdo empregadora se compromete a arcar com o custo integral do referido beneficio, conforme valor
definido, para cada um dos seus empregados, mensalmente.

PARAGRAFO SETIMO

A inadimpléncia de qualquer boleto em atraso igual ou superior a 20 (vinte) dias do vencimento original
acarretara a suspensao de todos os empregados no beneficio. Apds a quitagédo de todas as pendéncias, a
Instituicdo empregadora devera encaminhar a relagdo de empregados atualizada para reinclusao, e eles
serdo incluidos com nova data de vigéncia. Com a suspensdo da utilizagdo por inadimpléncia, a Instituicao
empregadora é responsavel pelos custos advindos da necessidade de uso de cada beneficiario e devera
efetuar o ressarcimento em dobro dos meses em que o empregado nao esteve ativo no beneficio, a titulo de
indenizagdo. Em funcao da continuidade da inadimpléncia a cobrancga sera judicial, e ainda, o titulo podera
ser protestado, por descumprimento desta CCT, o que ndo isenta a Instituicido empregadora da quitagéo de
pagamento(s) pendente(s).

PARAGRAFO OITAVO

Todos os empregados receberdo um Certificado Individual expedido pela seguradora. Todas as coberturas
securitarias sdo garantidas por seguradora habilitada pela SUSEP. Caso necessite das Condi¢cbes Gerais
solicite pelo e-mail certificados@centraldosbeneficios.com.br.

PARAGRAFO NONO

O presente beneficio, Bem-Estar Social, aplica-se a todos empregados em qualquer modalidade de contrato
de trabalho, sendo elas: contrato de trabalho por tempo indeterminado, por prazo determinado, incluindo
periodo de experiéncia, temporario e outros

PARAGRAFO DECIMO

As Instituicdes empregadoras que oferecem os mesmos beneficios previstos nesta clausula aos seus
empregados por meio de outro prestador contratado, ficam isentas de cumprir a obrigatoriedade com a
parceria mencionada nesta clausula, desde que comprovem que a empresa contratada garante o
pagamento dos beneficios e vantagens previstos no paragrafo primeiro desta clausula e que nao sejam
inferiores e/ou em menor quantidade dos que estao elencados nesta clausula, mediante comprovacgéo anual
da permanéncia dos empregados no beneficio contratado. Para andlise das condi¢des do beneficio
oferecido, a Instituicdo empregadora deve enviar para o e-mail juridico@sintrasaude.com.br copia do
contrato ou proposta com o prestador de servigo, a relagdo dos empregados que utilizam/utilizardo o
beneficio, o ultimo boleto pago ao prestador com autenticagcao bancaria legivel e quaisquer documentos que
possam causar 6nus aos trabalhadores.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A Instituicdo empregadora devera preencher o Termo de Adesao encaminhado pela Administradora ou
solicitado pelo e-mail: cadastro@centraldosbeneficios.com.br . O preenchimento e aceite sdo obrigatorios
devido a natureza da CCT.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Em caso de prejuizo ao empregado por inadimpléncia e/ou descumprimento pelo empregador, a Instituigio
empregadora configura-se como inteiramente responsavel pelo pagamento das garantias estabelecidas
nesta clausula, quando da ocorréncia dos eventos, bem como permanece regulamente responsavel pelo
descumprimento da presente CCT, assumindo todo énus pelo indevido descumprimento.



PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Em virtude do descumprimento e manifesta lesdo ao direito coletivo dos empregados, a Instituigdo
empregadora fica obrigada a reparar o dano e indenizar o empregado em 10% (dez por cento) do valor total
de todos os eventos, multiplicado pelo nimero de empregados, sem prejuizo da aplicagao da clausula de
penalidade prevista nesta convengéo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
Fica facultado as Instituicbes empregadoras conveniadas com o poder publico, integrar aos salarios dos
empregados o valor deste beneficio, de obrigagdo do empregador, e que tais valores deverao ser

descontados dos empregados, fazendo constar no contracheque deles, conforme estipulado no paragrafo
segundo da clausula “PISO DA CATEGORIA” da CCT vigente.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA QUINTA - COMPENSAGCAO MENSAL DE HORAS EXTRAS

COMPENSAGAO MENSAL DE HORAS EXTRAS

Pelo presente instrumento aditivo vigente, as partes acordam em incluir o PARAGRAFO SETIMO na
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - COMPENSAGAO MENSAL DE HORAS EXTRAS da CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO 2020/2021 (NUMERO DE REGISTRO NO MTE MG003081/2020), nas
seguintes condigdes abaixo, permanecendo sem alteragcédo as demais condi¢des da clausula referéncia:

PARAGRAFO SETIMO

Nos termos do artigo 611-A, da CLT, inciso XIlI, fica permitida, com base na CCT em vigéncia, a
prorrogacgao € a compensagao de jornada em ambientes insalubres, inclusive o banco de horas, sem
licenga prévia das autoridades competentes do Ministério do Trabalho.

SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHADOR
ACEITAGAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA SEXTA - ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO

Pelo presente instrumento aditivo vigente, as partes acordam em renomear o PARAGRAFO UNICO em
PARAGRAFO PRIMEIRO e incluir o PARAGRAFO SEGUNDO e PARAGRAFO TERCEIRO na
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO da CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO 2020/2021 (NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MG003081/2020), nas
seguintes condigbes abaixo, permanecendo sem alteragado as demais condi¢des da clausula referéncia:

PARAGRAFO PRIMEIRO

Tendo em vista o art. 5°, X, CF/88 e a Resolugado 1685/2002 CFM que protegem a intimidade e a
privacidade do empregado, além do seu direito em divulgar ou n&o informagdes sobre seu estado de saude
quando faltar ao trabalho por motivo de doenca e considerando o dever do médico em respeita-los, a falta



do Cddigo Internacional de Doenga — CID nos atestados médicos concedidos, ndo invalida o atestado
permanecendo ainda como justificativa, para fins de abono de falta no servigo ou horas nao trabalhadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os atestados deverao ser enviados a Instituigdo Empregadora de forma virtual (e-mail e/ou WhatsApp)
assim que forem emitidos e entregues de forma fisica em até 48 (quarenta e oito) horas apos ao retorno do
empregado ao trabalho.

CLAUSULA SETIMA - ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO DE ACOMPANHAMENTO

Pelo presente instrumento aditivo vigente, as partes acordam em incluir o PARAGRAFO PRIMEIRO e
PARAGRAFO SEGUNDO na CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - ATESTADO MEDICO E
ODONTOLOGICO DE ACOMPANHAMENTO da CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2020/2021
(NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MG003081/2020), nas seguintes condi¢ées abaixo, permanecendo
sem alteracdo as demais condicdes da clausula referéncia:

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os atestados de acompanhamento deverao ser enviados a Instituigdo Empregadora de forma virtual (e-mail
e/ou WhatsApp) assim que forem emitidos e entregues de forma fisica em até 48 (quarenta e oito) horas
apos ao retorno do empregado ao trabalho.

DISPOSICOES GERAIS
APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA OITAVA - DISPOSIGOES ANTERIORES

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do instrumento coletivo de trabalho registrado sob o
n°MG003081/2020.

ALVENO DA SILVA
TESOUREIRO
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM HOSPITAIS PRIVADOS E FILANTROPICOS, CLIN E CAS DE SAU, ESTAB DE
SERV DE SAU E AUX, E TEC DE ENF, NO EST DE MG

ELAINE PEREIRA CLEMENTE
PRESIDENTE
SINDICATO DAS INSTITUICOES BENEFICENTES,RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)



ANEXO Il - ATA ASSEMBLEIA_PATRONAL
Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.



